
Was Sie von uns erwarten können:
Eine offene, durch echte Teamarbeit geprägte Arbeitsatmosphäre
Sympathischer Familienbetrieb gepaart mit der Aufbaustruktur eines Großunternehmens
Attraktive Konditionen: z.B. Dienstwagen zur Privatnutzung, Mobiltelefon zur Privatnutzung, kostenlose
Getränke, Weihnachtsgeld, erfolgsabhängiger Jahresbonus, die sich für Sie lohnen
Eine unbefristete und sichere Festanstellung
Den Joker, eine markt- und wettbewerbsfähige Preisstruktur anbieten zu können

Personaldisponent (m/w/d)
(53)

 Standort: Passau  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 - 40 Stunden pro Woche 
Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Wir suchen genau Sie:

Branchenkenner und Interessierte aufgepasst! Sie sind eine unkonventionelle, clevere, engagierte und erfolgshungrige
Persönlichkeit mit einem großen Vertriebs- und Dienstleistungsherz? Sie haben zudem Lust, Ihren Erfolg in Form eines
Jahresbonus deutlich zu erkennen? Dann werden Sie Teil von work-shop.

Wofür wir Ihre Unterstützung brauchen:

Aktiv Bewerber und Kunden von unserer Dienstleistung überzeugen & begeistern am Telefon, sowie persönlich
vor Ort 
Geschicktes Verhandeln und anspruchsvolle Gesprächsführung
Besprechung der jeweiligen Verträge mit Bewerbern und Kunden
Empathische Begleitung und Beratung unserer Kunden und Mitarbeiter
Disposition der Mitarbeitereinsätze und Reaktion auf unterschiedlichste Situationen und Anforderungen
unserer Kunden

Was Sie auszeichnet:

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation 
Hohe Vertriebsaffinität mit starkem Erfolgswillen
Erfahrung in der Personaldienstleistung
Eine kommunikationsstarke Persönlichkeit, die gerne aktiv auf Menschen zugeht
Eine selbstständige und proaktive Arbeitsweise
Kreativität und Innovation
Zielstrebigkeit, Eigeninitiative und den Blick über den Tellerrand hinaus
Sie lieben es, zum wirtschaftlichen Erfolg der Niederlassung beizutragen

Wer wir sind:

Die work-shop Personal AG ist ein engagierter und dynamischer Personaldienstleister in Dingolfing, Straubing und Passau.
Wir verstehen uns als Ihre Chance sich beruflich neue Perspektiven zu erschließen und mit dem Blick nach vorn im Job
durchzustarten. Dabei stehen Sie als Mensch im Mittelpunkt. Unser dynamisches Team vor Ort betreut Sie auf Ihrem Weg
zum Erfolg im Berufsleben.

So kommen wir in Kontakt:



Senden Sie uns doch bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Gehaltsvorstellung und Ihres
frühestmöglichen Eintrittstermins, bevorzugt per Email, an: michael.krieger@work-shop.de

Für weitere Informationen stehe ich Ihnen gerne unter der Telefonnummer: 0151 141 482 49 zur Verfügung. Wir freuen uns
auf Ihren Anruf und Ihre Bewerbung.

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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